Tooandja nimi: Eesti Paralimpiakomitee

Lisa toolepingule nr

ARENDUS- JA KOOLITUSJUHI AMETIJUHEND

1. AMETINIMETUS:

Arendus- ja koolitusjuht

2. KOHT STRUKTUURIS:

2.1. Uksus:

Sekretariaat

2.2. Kellele allub:

Arendus- ja koolitusjuht allub vahetult
peasekretarile, kellelt saab todulesanded ning kes
kontrollib nende taitmist.

2.3. Asendamised:

Araolekul asendab tdétajat spordidirektor.

2.4. Aruandekohustus

Peasekretar

3.NOUDED AMETIKOHA TAITJALE:

3.1. Haridus, koolitus

Kehakultuuri v0i sporditédé korralduse alane
kdrgharidus.

3.2. To6kogemus

Eelnev spordijuhtimise t66kogemus.

3.3. Keeleoskus

Tootaja valdab:
e cesti keelt;
e inglise keelt;
e soovitavalt vene keelt.

3.4. Arvuti kasutamise oskus

MS Office programmide igapéevase kasutamise
oskus.

3.5. Isiksuseomadused

Meeskonnatddle orienteeritus, voime stabiilselt ja
kvaliteetselt tootada ka pingeolukorras.
Efektiivselt  kasutada aega, intellektuaalne
voimekus, sealhulgas olulise eristamise oskus ja
anallisivdime.

4. AMETIKOHA POHIEESMARK:

paralimpialiikumise propageerimine ja
edendamine Eestis.

4.1. Ametikoha korvaleesmark:

Puuetega inimeste liikumisharrastuse edendamine
Eestis

5. TOOULESANDED:

5.1.

Eestis eelisarendatavate paraspordialade
arengutee koostamine ja korrigeerimine




5.2 Koost66 puuetega inimeste liikumisharrastuse ja
paraspordi arendamise eesmargil:

5.2.1. Opetajate, haridusasutuste, KOV-ide ja
sotsiaaltootajatega

5.2.2. spordiorganisatsioonide, spordialaliitude ja
treeneritega;

5.2.3. spordiarstide, flsioterapeutide ja toetavate
spetsialistidega

5.2.4. teiste sihtgrupi jaoks oluliste partneritega

5.3. Rahvusliku klassifitseerimissiisteemi planeerimine
ja korraldamine

5.4. Koolituste planeerimine paraspordi vallas
haridusasutustes, koostédparnteritega ja
organisatsiooni siseselt

5.5. EPK uldjuhendite ja muude arendus- ning
koolitusmaterjalide koostamine

5.6. EPK sindmustekalendri arendamine

5.7. EPK liikumisprojektide algatamine

5.8. Spordihoonete  ja rajatiste ligipaasetavuse

olulisusele kaasaraakimine

6. OIGUSED:

Tootajal on digus:

6.1. saada oma tdéoks vajalikku informatsiooni;

6.2. saada oma todks vajalikke vahendeid, kirjandust,
teatmematerijale;

6.3. teha ettepanekuid t66 paremaks korraldamiseks;

6.4. tdédalasele koolitusele ja koolituskulude
hivitamisele vastavalt koolitusvajadusele;

6.5. teha ettepanekuid ja anda soovitusi vahetule juhile
oma tdédvaldkonnas t66 paremaks korraldamiseks,
probleemide lahendamiseks ja tulemuslikkuse
tOstmiseks;

6.6. nouda tooétingimusi, mis vastavad kehtestatud

Oigusaktidele.

7. KOHUSTUSED:

Tootajal on kohustus:




7.1.

kasutada  Oigeid, ohutusnduetele vastavaid
toovotteid;

7.2.

kasutada heaperemehelikult ja saastlikult tdoks
usaldatud tehnikat ja materjale tédkohustuste
taitmiseks;

7.3.

taita koiki talle pandud kohustusi ja toollesandeid,
jargides tuleohutuseeskirja ja toodkaitsealaste
Oigusaktide ndudeid;

7.4.

tagada, et tema t66 ei ohustaks tema ega teiste
elu ja tervist;

7.5.

hoiduda tegudest, mis kahjustavad to6andja voi
tema klientide huve;

7.6.

tdita koiki otsese Ulemuse vOi teda asendava
tootaja  seaduslikke  korraldusi ning  muid
ettenagematuid Ulesandeid vastavalt vajadusele;

7.7.

kdituda hoolivalt EPK igapdevasel maine
kujundamisel ja paraspordi arendamisel Eestis.

8. VASTUTUS:

Tootaja vastutab:

8.1. téollesannete nouetekohase, korrektse ja
Oigeaegse tditmise eest;

8.2. ametialase informatsiooni kaitsmise ja hoidmise
eest;

8.3. dokumentide vormistamise korrektsuse eest;

8.4. tema kasutusse antud tédvahendite
heaperemeheliku kasutamise ja hoidmise eest;

8.5. oma kvalifikatsiooni hoidmise ja tdiendamise eest;

8.6. oma tookoha puhtuse ja heakorra eest.

Kaesolevaga kinnitan, et olen tutvunud ametijuhendiga ning kohustun jargima selles ette

nahtud tingimusi ja ndudeid:

/tédtaja nimi, allkiri, kuupaev/




